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1. OBJETIVOS

O presente Regulamento estabelece as regras de composi¢cao e nomeagao, competéncias, organizagao e funcio-
namento da Comiss&o de Governo da Caixa Geral de Depdsitos, S.A. (“CGD"), em complemento das disposigGes
legais e estatutarias, com as quais a sua interpretagao se conformara.

2. COMPOSICAO E NOMEACAO

2.1. A Comissé&o de Governo é composta por 3 (trés) a 6 (seis) membros, conforme for definido pelo Conselho
de Administragéo, que nao poderao integrar a Comissao Executiva.

2.2. 0s membros da Comissao de Governo sé@o nomeados pelo Conselho de Administragé@o, que designara igual-
mente o seu Presidente.

2.3. Os membros da Comissao de Governo devem possuir as qualificagbes e experiéncia profissionais apropria-
das ao exercicio das suas fungdes.

3. COMPETENCIAS

Compete a Comissao de Governo apoiar e aconselhar o Conselho de Administragdo em matérias conexas com
o governo da CGD e do Grupo CGD, designadamente nos seguintes dominios:

3.1. Governo Societéario:

(@) Acompanhar a eficacia do modelo de governo societario implementado pela CGD a luz dos objetivos dos
stakeholders, consignado nos estatutos da CGD, na sua missao e nos termos das disposic¢oes legais aplicaveis;

(b) Propor agdes e recomendagdes ao Conselho de Administragdo, designadamente quanto:
1. A estrutura, reparticdo de competéncias e funcionamento dos érgaos sociais;
2. Ao exercicio de direitos sociais pela CGD ou por outras entidades do Grupo CGD;

3. Promogao da transparéncia na informacgéao a prestar pela CGD e pelo Grupo CGD as autoridades de
supervisao competentes, bem como aos investidores e ao publico em geral;

(c) Recomendar a adogéo, pelo Conselho de Administracao, de politicas em matéria de governo societario, em
consonancia com o previsto nos Estatutos da CGD, nas disposi¢des legais aplicaveis sobre esta matéria,
de acordo com as recomendagdes, padrdes e melhores praticas nacionais e internacionais;

(d) Propor o aperfeicoamento do modelo de governo e de fiscalizagdo da CGD e de todas as sociedades que
com ela, a qualquer momento, estejam em relagéo de dominio ou de grupo, independentemente da locali-
zacao da respetiva sede social, sede principal e efetiva da sua administragao ou estabelecimento principal
(“Grupo CGD"), em consonéancia com o previsto neste Regulamento;

(e) Acompanhar a elaboragao do Relatério Anual de Governo Societério da CGD (parte integrante do Relatério
de Gestao e Contas) e pronunciar-se sobre 0 mesmo previamente a sua aprovagao pelo Conselho de Ad-
ministracao;

(f) Acompanhar os Relatérios Anuais de Governo Societdrio das entidades do Grupo CGD que se encontrem
legalmente abrangidas por essa obrigagao;

(g) Elaborar um Relatério Anual escrito sobre a estrutura de governo da CGD, a submeter ao Conselho de Ad-
ministracao até 31 de margo de cada ano e que incluira:

1. Parecer sobre a eficiéncia e eficacia da estrutura de governo da CGD e dos 6rgdos que a compdem,
avaliado em linha com os objetivos dos stakeholders da CGD;
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(h)

(i)
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2. Andlise do cumprimento, pela CGD, das disposi¢des legais, regulamentares e de supervisao aplica-
veis nas matérias que sdo da competéncia da Comissdo de Governo;

3. Propostas para a melhoria da estrutura de governo da CGD.

Informar o Conselho de Administragdo de quaisquer casos ou ocorréncias de que tome conhecimento e
que, em seu entender, configurem uma situagao de incumprimento das normas e praticas de governo esta-
belecidas, ou que possam prejudicar a aplicagdo dos seus principios orientadores na CGD e no Grupo CGD;

Monitorizar e analisar as orientagdes em matéria de governo da sociedade produzidas por organismos
nacionais e internacionais, bem como praticas adotadas por outras entidades, com vista ao seu eventual
aproveitamento e transposicao para a CGD e para o Grupo CGD;

A Comissao de Governo verifica, de forma periddica, que o Conselho de Administragao, solicita a contra-
tacdo de uma entidade externa independente para a avaliacdo dos procedimentos internos relativos ao
processamento de informagao relevante para a tomada de decisdo e respetivos mecanismos de controlo.

3.2 Conflitos de Interesse:

Compete a Comissdo de Governo apoiar o Conselho de Administracdo na avaliagdo das estruturas e procedi-
mentos adequados para a identificagédo e gestao de conflitos de interesse e desempenhar as fungdes definidas
na Politica Global de Prevengédo e Gestao de Conflitos de Interesse.

3.3 Etica, Conduta e Cultura Organizacional;

(a)

(b)

(c)

(d)

Apoiar a definicao de uma politica na CGD e nas entidades do Grupo CGD em matéria de normas de
conduta, de adogado de boas praticas e de cumprimento dos mais elevados padroes de ética, conduta e
cultura organizacional;

Apreciar a adequagéao do Codigo de Conduta que, para além do cumprimento escrupuloso da lei, satisfaga
0s mais elevados padrdes de ética, estabelecendo orientagdes para a sua regulamentagao e zelar pela sua
correta aplicagdo na CGD e nas entidades do Grupo CGD;

Emitir, por solicitagdo ou sempre que considerar oportuno, pareceres sobre o Cédigo de Conduta e outros
documentos que definam principios éticos de negdcio, cabendo-lhe promover o efetivo cumprimento dos
mesmos, bem como a sua atualizagdo e aperfeicoamento na CGD e no Grupo CGD;

Apreciar e promover as iniciativas e politicas que contribuem para o desenvolvimento eficaz de uma cul-
tura organizacional e de deontologia profissional na CGD e no Grupo CGD e acompanhar os processos e
procedimentos associados a avaliagao, periodica e independente, da sua implementacgao, a realizar por
entidade externa.

3.4 Sustentabilidade e Responsabilidade Social:

(a)

(b)

Propor ao Conselho de Administracao linhas orientadoras em matéria de responsabilidade social, susten-
tabilidade e protegéo ambiental, incluindo, entre outros, principios e valores de salvaguarda dos interesses
da CGD, das entidades do Grupo CGD, do acionista e outras partes interessadas (stakeholders);

Acompanhar a definicdo da Estratégia de Sustentabilidade Corporativa e a sua implementacao, a elabo-
racao de politicas — existentes e emergentes - e as melhores praticas internas e externas, com relevancia
para as matérias da sustentabilidade associadas ao ESG (Environmental, Social and Governance), e sua
incorporagao nas unidades de negécio.

3.5 Financiamento Sustentavel

(a)

(b)

Acompanhar as iniciativas em matéria de Financiamento Sustentével (Sustainable Finance) e propor sub-
sequentes linhas orientadoras para analise por parte do Conselho de Administragcao, considerando a valori-
zagao dos critérios ambientais, sociais e de governanga (ESG), por forma a aumentar a consciencializagéo
e a transparéncia sobre os Governo que podem impactar na estabilidade da CGD, nos investimentos e
servicos financeiros prestados;

Recomendar a adogao de um modelo funcional que assegure a implementacao e reporte das orientagdes
acometidas.
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4. PLANO E RELATORIO DE ATIVIDADES

4.1. A Comissao de Governo aprovard, em cada ano, o Plano de Atividades para o ano seguinte, que apresentara
ao Conselho de Administragao até 15 de dezembro.

4.2. A Comissao de Governo elaborara anualmente dois Relatérios de Atividade, um referente a atividade desen-
volvida durante o primeiro semestre e outro referente a atividade desenvolvida durante cada ano de calendario,
prestando ao Conselho de Administragédo informacao permanente sobre a atividade da Comisséo.

4.3. Os Relatérios de Atividade incluirdo, designadamente, a avaliagao do grau de cumprimento do Plano de Ati-
vidades, principais constrangimentos e eventuais medidas corretivas, as atividades a que se referem os pontos
8.1 e 8.2 infra e devem ser apresentados ao Conselho de Administragdo até ao fim do més seguinte ao termo
de cada semestre de calendario.

5. REUNIOES

5.1. A Comissdo de Governo reunird ordinariamente, pelo menos 6 (seis) vezes por ano, em diferentes meses
de calendario, e sempre que for convocada pelo respetivo Presidente, por sua iniciativa ou por solicitagdo de
qualquer um dos seus membros.

5.2. As reunides da Comissdo de Governo deverdo ser convocadas com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antece-
déncia ou com antecedéncia menor, se necessario, desde que suficiente para permitir a participagcao de todos
os membros da Comisséo, podendo a convocatéria ser feita por escrito, em qualquer suporte de comunicagao, e
remetida para os enderegos (eletrénico ou outro) indicados pelos membros da Comisséo, ou por simples comu-
nicacgao verbal do Presidente. A calendarizagao de reunides, com data e hora, aprovada em reunido da Comissao
de Governo ou comunicada pelo Presidente da Comissao equivale a convocatdria das correspondentes reunides.

5.3. A convocatdria de cada reunido, a realizar nos termos do nimero anterior, serd acompanhada da informa-
¢ao relativa a Ordem de Trabalhos da reunido.

5.4. A Ordem de Trabalhos é determinada pelo Presidente da Comissdo de Governo, podendo qualquer membro
da Comissao solicitar a inclusao de pontos na Ordem de Trabalhos, solicitagcdo essa que deve ser dirigida ao
Presidente, com a antecedéncia possivel em relagao a data da reunido e acompanhada dos respetivos elemen-
tos de suporte.

5.5. Os documentos de suporte relativos aos diversos pontos da Ordem de Trabalhos devem ser distribuidos por
todos os membros da Comissdo de Governo com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias em relagdo a data da
reunido, preferencialmente, em simultaneo com a convocatoéria da reuniéo, ou, em caso de impossibilidade, com
a antecedéncia que permita a sua analise atempada pelos membros da Comissao de Governo.

5.6. Exceto se de outro modo estiver indicado na respetiva convocatéria e sem prejuizo da utilizagdo de meios
telematicos, as reunides da Comissdo de Governo realizam-se na sede social da CGD.

5.7. As reunides da Comissao de Governo poderao realizar-se com recurso a meios telematicos, designadamen-
te videoconferéncia ou conferéncia telefénica, desde que a CGD assegure a autenticidade das declaractes e a
seguranga das comunicagdes, procedendo-se ao registo do seu conteldo e dos respetivos intervenientes.

5.8. As reunides da Comissao de Governo serdo presididas pelo respetivo Presidente, ou, na falta ou impedimen-
to do mesmo, pelo membro da Comissdo que para o efeito tiver sido escolhido pelos demais.

5.9. O Secretario da Sociedade e 0 1.° responsavel da Diregdo de Suporte Corporativo designarao o Secretario da
Comissao, a quem competira prestar assessoria técnica e apoiar a realizagédo das suas reunides.

5.10. Para além dos membros da Comissao de Governo podem estar presentes nas respetivas reunidoes Admi-
nistradores, quadros da sociedade ou terceiros, desde que convidados ou autorizados pelo Presidente ou por
guem o substitua nessa reunid@o, em fungé@o da conveniéncia face aos assuntos a analisar.
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6. DELIBERACOES

6.1. A Comissao de Governo nao pode deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus membros.

6.2. As deliberagdes da Comissao de Governo serdao tomadas por maioria simples dos votos emitidos, tendo o
Presidente, ou quem o substitua, voto de qualidade em caso de empate.

7. ATAS

7.1. Das atas das reunides da Comissao de Governo delas devem constar os debates, comentarios e contributos
realizados pelos seus membros e por todos os participantes no decurso da reunido, as deliberagdes adotadas,
com indicagé@o expressa da respetiva justificagdo/razao fundamental e as declara¢des de voto feitas por qual-
quer membro durante a reunido, a descricdo de eventuais recomendagdes formuladas e a identificagdo dos
assuntos que carecem de acompanhamento em reunides futuras.

7.2. Serdo, igualmente, incluidas nas atas da Comissao de Governo as mengdes previstas nas normas aplica-
veis, designadamente, a identificagdo da sociedade, o local, data, hora e duragédo da reunido, o nome, cargo e
assinatura de todos os participantes na reunido, bem como indicacao expressa da forma de participagao e dos
membros ndo presentes, as propostas apresentadas e respetiva documentagao de suporte.

7.3. As atas deverdo ser redigidas e aprovadas pelos Membros participantes na reunido no mais curto espago
de tempo possivel apds a reunido, ou na reunido imediatamente subsequente, devendo também ser assinadas
por quem secretariou a reuniao.

7.4. Todas as atas das reunides da Comissdo de Governo deverdo ser guardadas no correspondente livro de
atas, em suporte de papel ou eletrénico, de acordo com a organizagao definida para a Sociedade, devendo ser
arquivada uma cépia de cada ata em suporte e formato digital seguro e de acesso restrito.

7.5. As atas serdo lavradas em lingua inglesa, com tradugao para a lingua portuguesa incorporada na propria ata.

8. ARTICULACAO COM O CONSELHO DE ADMINISTRACAO, COMISSAO EXECUTIVA,
COMISSOES ESPECIAIS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E COM A DIRECAO
DA SOCIEDADE

8.1. A articulagdo entre a Comissao de Governo e o Conselho de Administragdo, a Comissédo Executiva e as
demais Comissdes Especiais do Conselho de Administragao serd assegurada pelo Presidente da Comissao de
Governo e pelos Presidentes de cada um dos 6rgaos em causa.

8.2. A articulagdo com as demais Comissdes Especiais pode também ser assegurada através da:
1. participagdo de membros da Comissao de Governo nessas Comissoes;
2. presenga pontual dos membros da Comissao de Governo nas reunides das outras Comissoes;
3. dapartilha de agendas e atas das reunides da Comissao de Governo com as outras Comissdes Especiais.

8.3. Sem prejuizo de outros procedimentos estabelecidos, a Comissdo de Governo, sempre que o considere
conveniente, podera solicitar aos responsaveis pelas diversas Diregdes da CGD as informagbes que entenda
necessarias ao desempenho das suas fungoes, incluindo informagdes relativas a Entidades do Grupo.
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9. ESTRUTURAS DE APOIO

9.1. A Comisséao de Governo podera propor ao Presidente do Conselho de Administragao, de acordo com o va-
lor orcamentado, a contratacdo de servigos de técnicos e de especialistas que considerem necessarios para o
desempenho das suas fungoes.

9.2. A Comisséao de Governo podera indicar, sempre que julgar necessario, um ou mais recursos, com experién-
cia e competéncias relevantes nas suas areas de responsabilidade, para que possam fornecer informacgoes e
evidéncias que suportem as suas analises e deliberagdes.

10. CONFLITO DE INTERESSES

A prevencao e gestao de situacdes que configurem reais ou potenciais conflitos de interesses é aplicavel a Politica
Global de Prevencao e Gestao de Conflito de Interesses em vigor na CGD, publicada no Sistema de Normas Internas.

11. ALTERACOES

11.1. As alteragOes ao presente Regulamento serdao aprovadas pela maioria dos membros do Conselho
de Administracao.

11.2. Sem prejuizo da competéncia do Conselho de Administragao, a Comissao de Governo apresentara propostas
de revisao do presente Regulamento sempre que entenda necessario.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A tudo o que ndo se encontre previsto no presente Regulamento aplica-se o disposto no Regulamento do
Conselho de Administragao.

12.2. Em caso de conflito entre preceitos do presente Regulamento e preceitos do Regulamento do Conselho de
Administracao prevalece o disposto neste ultimo instrumento.
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