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1. OBJETO

O presente Regulamento estabelece as regras de composicdo e nomeagao, competéncia, organizagao e de
funcionamento da Comiss&o de Auditoria da Caixa Geral de Depésitos, S.A. (“CGD” ou “Instituigdo”), bem como
os principios e normas de atuagao que deverao reger a atuagdo dos seus membros no exercicio das respetivas
fungbes, em complemento das disposi¢des legais e estatutdrias, com as quais a sua interpretagédo se conformara.

2. COMPOSICAO E DESIGNACAO

2.1. A Comissdo de Auditoria € composta pelo nimero de Membros, efetivos e suplentes, fixado nos Estatutos
da CGD, no minimo de trés membros efetivos.

2.2. Os Membros da Comissdo de Auditoria, incluindo o seu Presidente, sdo designados em Assembleia Geral
de entre os Membros nédo executivos do Conselho de Administragao.

2.3. A Comisséo de Auditoria € composta por uma maioria de Membros independentes, incluindo o seu Presidente.

2.4. Sem prejuizo de outros requisitos legais, designadamente os de adequacao previstos no Regime Geral das
Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras, os Membros da Comissédo de Auditoria devem possuir as
competéncias, qualificagdes e experiéncia profissionais apropriadas ao exercicio das suas fungdes, ter curso
superior adequado e elevada competéncia e conhecimentos nas areas financeira, contabilistica e de auditoria
ou conhecimento operacional na area da atividade bancéria e financeira.

2.5. Aos Membros da Comissao de Auditoria é vedado o exercicio de quaisquer fungdes executivas na CGD
ou nas respetivas subsidiérias. E-lhes igualmente aplicavel, com as necesséarias adaptacdes, o regime de
incompatibilidades previsto no artigo 414.°-A do Codigo das Sociedades Comerciais, com excegao do disposto
na alinea b) do n.° 1 do mesmo artigo, bem como as estabelecidas no Estatuto do Gestor Publico, entre outra
legislagao aplicavel.

2.6. Os Membros da Comissao de Auditoria poderdo integrar outras Comissdes Especiais do Conselho de
Administracao, mas o seu Presidente ndo podera presidir a outra Comissao.

3. COMPETENCIAS

3.1. No desempenho das fungdes estatutdria e legalmente atribuidas, nomeadamente as previstas no artigo
423°-F do Codigo das Sociedades Comerciais e demais legislacdo e regulamentagdo aplicavel, compete a
Comissao de Auditoria:

a) Fiscalizar a administracdo da sociedade;

b) Zelar pela observancia das disposi¢oes legais e regulamentares, dos Estatutos da Instituicdo, das normas
e recomendacgdes emitidas pelas autoridades de CGD-Confidencial supervisdao, bem como das politicas
gerais, normas e praticas instituidas internamente;

¢) Acompanhar a execugéo da estratégia da CGD e do Grupo CGD, acompanhando regularmente o processo
de planeamento e execugdo orgamental;

d) Promover e monitorizar, através de acbes de controlo, dentro das suas competéncias legais e
regulamentares, a adequacao e a eficacia da cultura organizacional e dos sistemas de governo e controlo
interno, competindo-lhe, em especifico, as atribuigdes detalhadas na clausula 3.2;

e) Emitir parecer prévio e vinculativo sobre as matérias de estrutura organizacional, a aprovar pelo Conselho
de Administragao, na medida em que respeitem a prépria organizagao do érgao de fiscalizagéao;
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f)

9)

h)

)

k)

Assegurar a fiabilidade, integridade, consisténcia, completude, validade, tempestividade, acessibilidade e
granularidade da informagao produzida pela CGD;

Fiscalizar o processo de preparagéo e divulgagédo da informagao financeira, individual e consolidada, e
verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados conduzem a uma correta
avaliagdo do patrimdnio e dos resultados e se estdo em conformidade com os normativos contabilisticos
adotados, apresentando, caso aplicavel, recomendagdes ou propostas para garantir a sua integridade;

Fiscalizar o processo de preparagcdo e divulgagdo da informagdo ndo financeira, acompanhando,
designadamente, a preparagao e divulgacdo do Relatério de Governo Societario e do Relato de
Sustentabilidade e a sua adequacgao face aos requisitos legais e regulamentares;

Fiscalizar a revisdo legal de contas anuais e a revisdo limitada das contas intercalares individuais e
consolidadas, nomeadamente o seu planeamento e execugdo, bem como a garantia de fiabilidade do
relato de sustentabilidade consolidado, reunindo regularmente com a Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas (SROC) e tendo em conta as eventuais constatagdes e conclusdes da autoridade competente pela
supervisao de auditoria;

Informar o Conselho de Administragao dos resultados da revisdo legal de contas e dos resultados da
garantia de fiabilidade do relato de sustentabilidade e explicar o modo como estes contribuiram para a
integridade do relato financeiro e do relato de sustentabilidade, respetivamente, bem como o papel que a
Comissao de Auditoria desempenhou nesses processos;

Elaborar o Relatério sobre a sua agéo fiscalizadora e dar Parecer sobre o relatério e contas e as propostas
apresentadas pelo Conselho de Administragdo com o conteudo previsto na lei, bem como o resumo do
relatério de autoavaliagdo sobre a adequacao e eficacia da cultura organizacional, os sistemas de governo
e controlo interno da CGD e do Grupo CGD, que constitui um Anexo aquele Relatério e Parecer;

Emitir parecer prévio a aprovagao pela Assembleia Geral, sobre a Politica de sele¢do e designacao da
SROC e de contratagdo de servigos distintos de auditoria ndo proibidos, nos termos da legislagao em
vigor, assegurando a sua adequada implementagao na Instituicdo, bem como a sua divulgagao e revisao
periddica;

m) Propor a Assembleia Geral, nos termos da legislagdo em vigor e da Politica referida na alinea anterior:

n)

0)

P)

q)

(i) A designacdo da SROC e do Revisor Oficial de Contas responsavel, remetendo a autoridade de super-
visdo, com uma antecedéncia minima de 30 dias, informacgéo sobre a adequacgao das propostas face
aos requisitos fixados na lei, incluindo o relatdrio sobre as conclusdes fundamentadas do processo de
selegéo; e

(ii) A sua destituicdo, devidamente fundamentada, sempre que se verifique justa causa;

Verificar e acompanhar a independéncia do revisor oficial de contas e da SROC nos termos legais,
cabendo-lhe, para o efeito:

(i) Verificar a adequacdo e aprovar a prestagdo de outros servigos, para além dos servigos de auditoria,
salvaguardando que os mesmos ndo constituem servigos proibidos nos termos da legislagao aplicavel,
nem pdem em causa a sua independéncia; e

(ii) Rececionar e discutir com a SROC o relatério adicional ao 6rgéo de fiscalizagdo (RAOF), bem como
outra informacéao de Quality Assurance que a Comissao entenda relevante solicitar;

No que respeita a adequacgéo e a eficacia dos sistemas de controlo interno e de gestdo de riscos da
Instituicao, exercer as atribuicdes detalhadas na clausula 3.3;

Acompanhar a atividade e a independéncia das fung¢des de controlo - auditoria interna, gestéo de risco,
compliance e cumprimento do normativo de prevengdo do branqueamento de capitais e do combate ao
financiamento do terrorismo (PBC/CFT), competindo-lhe, designadamente, as atribuigdes detalhadas na
clausula 3.4,

Especificamente em relagao a Fungao de Auditoria Interna da CGD, exercer, adicionalmente, as fungdes
de linha de reporte direto dessa Fungado, sem prejuizo das competéncias atribuidas, neste ambito, ao
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Conselho de Administragd@o, competindo-lhe, designadamente, as atribuigées detalhadas na clausula 3.5;

r) Elaborar, numa base trimestral, o Relatério a remeter ao Ministério das Financas, com a descri¢cdo dos
controlos efetuados na sua atividade fiscalizadora, as anomalias e os principais desvios eventualmente
detetados relativamente as previsoes;

s) Emitir:

(i) Parecer sobre o Relatério de Governo Societario da CGD, aferindo se o0 mesmo segue as disposigdes
legais aplicaveis, designadamente as previstas no n.° 2 do Art.° 54.° do Regime Juridico do Setor
Publico Empresarial e no artigo 29.°-H do Cddigo dos Valores Mobiliarios;

(ii) Parecer sobre o Plano Trienal de Atividades e Orgcamento da CGD, preparado de acordo com as
instrugdes emitidas anualmente pela Diregdo Geral do Tesouro e Finangas, avaliando a razoabilidade
e consisténcia dos pressupostos considerados;

(iii) Parecer sobre as condigdes minimas a observar em processos de alienagao, por negociagao particular,
de participagdes sociais detidas pela CGD; e

(iv) Os demais pareceres e relatérios que, nos termos da lei, dos Estatutos ou que seja chamado a emitir,
estejam ao seu cargo.

t) Cumprir as demais atribuicdes constantes da Lei ou dos Estatutos.

3.2. Em cumprimento da competéncia estabelecida na alinea d) do niumero 3.1, cabe, em especifico, a Comissdo
de Auditoria:

a) Promover avaliagGes periddicas e independentes, a realizar por entidade externa, sobre a conduta e valores
da prépria Comissao, as quais podem ser desenvolvidas em articulagdo com as avaliagdes similares
promovidas pelo 6rgdo de administragao;

b) Emitir, previamente a aprovagéo do Conselho de Administracdo, os seguintes pareceres:

(i) Sobre o Codigo de Conduta da CGD e sobre as politicas e normativos internos que o desenvolvem e
concretizam,

(ii) Sobre a Politica de Transagdes com Partes Relacionadas, bem como sobre a renovagéo trimestral
da autorizagdo agregada nela estabelecida, ou sobre as transagdes com partes relacionadas que
carecem de avaliagao individualizada quanto a aplicagcao de condigdes de mercado;

(iii) Sobre a Politica Global de Prevencéo e Gestédo de Conflitos de Interesses;

c) Emitir os pareceres previstos no n.° 8 do artigo 85.° (Crédito a membros dos é6rgdos sociais) e no n.° 3
do artigo 109.° (Crédito a detentores de participagdes qualificadas) do Regime Geral das Instituicbes de
Crédito e Sociedades Financeiras;

d) Tomar conhecimento do Relatério sobre o cumprimento das Politicas de Remuneragdo na CGD e nas
Entidades do Grupo, da responsabilidade da Comissdao de Nomeacgdes, Avaliagdo e Remuneragoes, e
fiscalizar a efetiva implementagdo das medidas necessarias para corrigir eventuais deficiéncias nele
identificadas;

e) Pronunciar-se sobre a politica de participacdo de irregularidades da CGD e sobre a subcontratacdo do
sistema informatico de suporte, previamente a respetiva aprovacado pela Comissao Executiva, sendo
que a Dire¢cdo de Compliance, enquanto unidade de estrutura que é responsavel pela monitorizagdo da
implementacao do procedimento auténomo de participagao de irregularidades, articulara com a Comissao
de Auditoria a necessidade de lhe serem comunicadas todas as participagdes recebidas neste ambito,
bem como a avaliagdo da implementagdao adequada do processo destinado a assegurar que todas as
participacoes efetuadas sao registadas em base de dados propria e sujeitas a analise, sendo efetivamente
adotadas as medidas consideradas adequadas, ou que é justificada a ndo adogao de quaisquer medidas;

3.3. Em cumprimento da competéncia estabelecida na alinea (0) do nimero 3.1, cabe a Comissédo de Auditoria:

a) Apreciar e acompanhar o processo de gestdo das deficiéncias de controlo interno da CGD e do Grupo
CGD, com especial enfoque nas deficiéncias de risco F3 (“elevado”) e F4 (“muito elevado”), zelando pelo
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b)

c)

d)

f)

9)

h)

3.4.

cumprimento da politica interna de gestao destas deficiéncias;

Apreciar regularmente os relatorios emitidos pelas fungdes de controlo interno, solicitando os
esclarecimentos que entenda necessarios e transmitindo ao Conselho de Administragcao as recomendagdes
que considere oportunas acerca das matérias objeto desses relatorios;

Apreciar eventual proposta de exclusdo de determinadas categorias de risco identificadas na legislacao,
regulamentacao e orientagdes aplicaveis, pelo facto de os fatores de risco subjacentes ndo se manifestarem
na atividade desenvolvida, com base em justificagdo elaborada pela DGR, a aprovar pelo Conselho de
Administragao;

Apreciar as propostas de revisao da estratégia de risco e da Declaragao de Apeténcia pelo Riscoda CGD e do
Grupo, sem prejuizo, neste ambito, das competéncias da Comissao de Risco, monitorizando regularmente
a evolugao dos principais indicadores de risco e tomando conhecimento imediato das quebras de limite e
das iniciativas implementadas para a sua remediacao;

No ambito das suas competéncias no que respeita a matérias de controlo interno, acompanhar o processo
de registo e gestao de reclamagdes apresentadas por clientes, apreciando periodicamente os relatérios
detalhados, da responsabilidade da fun¢cdo compliance, quanto ao tipo e conteudo das reclamacgdes,
as medidas adotadas para as gerir ou corrigir e, quando aplicavel, as deficiéncias de controlo interno
identificadas no processo;

Apreciar os relatérios anuais de autoavaliagdo sobre a adequagéo e eficacia da cultura organizacional
e dos sistemas de governo e controlo interno da CGD e do Grupo, da responsabilidade do Conselho de
Administragdo ao abrigo dos n.°s 2 e 3 do artigo 54.° do Aviso n.° 3/2020 do Banco de Portugal, bem como
os relatérios individuais de autoavaliagdo das subsididrias, emitindo parecer prévio fundamentado sobre
eventuais propostas de exclusdo da obrigagéo de elaboracdo desse relatério por filiais no estrangeiro sem
atividade relevante e que nao influenciem o perfil de risco do Grupo;

Elaborar anualmente, tendo por base a atividade fiscalizadora suprarreferida:

(i) Um relatério de avaliagdo que inclua uma opinido clara, detalhada e fundamentada, expressa pela
positiva, sobre a adequacéo e eficacia da cultura organizacional em vigor na CGD e os seus sistemas
de governo interno, bem como todas as restantes declaragdes e opinides requeridas no artigo 56.° do
Aviso n.° 3/2020 do Banco de Portugal e a sua opinido expressa sobre a adequacao da classificagédo e
reclassificagao atribuidas as deficiéncias, atendendo a metodologia constante do Anexo Il a Instrugéo
n.° 18/2020 do Banco de Portugal;

(ii) Um relatério de avaliagdo quanto a coeréncia entre os sistemas de controlo interno das filiais e o
sistema de controlo interno da empresa-mae, que inclua, também, a sua opinido fundamentada e pela
positiva, sobre o impacto que as deficiéncias F3 (“elevado”) e F4 (“muito elevado”) e as deficiéncias
de antiguidade superior a 3 anos tém na adequacao e eficacia do sistema de controlo interno de cada
uma das filiais e no Grupo;

Emitir, anualmente, parecer sobre a qualidade do sistema de controlo interno associado a prevencao do
branqueamento de capitais e ao combate ao financiamento do terrorismo, nos termos estabelecidos no
Aviso n.° 1/2022 e na Instrugao n.° 8/2024 do Banco de Portugal, realizando ou promovendo a realizagao
dos procedimentos de auditoria considerados necessarios para o efeito.

No desempenho da competéncia estabelecida na alinea (p) do nimero 3.1, compete, em especifico, a

Comisséao de Auditoria:

a)

b)

Reunir regularmente, com uma periodicidade minima trimestral, com as fungdes de controlo interno, para
apreciar a qualidade e eficacia do seu desempenho, a suficiéncia dos meios materiais e dos recursos
humanos necessarios para assegurar uma avaliagdo ampla e diligente dos riscos aque a CGD esta ou possa
vir a estar exposto, bem como a sua independéncia e a auséncia de condicionalismos no desempenho das
suas competéncias;

Para além da articulagdo prevista na alinea anterior, as fungdes de controlo interno da CGD, através dos
seus responsaveis, dispdoem de acesso direto, livre e incondicionado a Comissao de Auditoria, por sua
iniciativa ou por iniciativa de qualquer membro deste 6rgéo, para reporte imediato, conforme aplicavel:

6 REGULAMENTO DA COMISSAO DE AUDITORIA DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, S.A.



c)

d)

f)

9)

h)

)

3.5.
a)

(i) Deinformacao relativa a quaisquer indicios de violagdo de obrigacdes legais e regulamentares a que
a Instituicdo se encontra sujeita, de regras de conduta e de relacionamento com clientes ou de outros
deveres que possam fazer incorrer a Instituicdo ou os seus colaboradores num ilicito de natureza
contraordenacional ou causar impacto reputacional negativo;

(ii) De quaisquer incumprimentos relevantes das politicas e procedimentos definidos para apoiar o
sistema de gestéo de riscos, bem como de qualquer situagdo de incumprimento, real ou prospetivo,
aos limites de tolerancia ao risco definidos, incluindo as respetivas causas e a andlise do custo real de
eliminar, reduzir ou compensar a posi¢gao em risco face ao possivel custo da sua manutencao; e

(iii) De quaisquer situagdes ou constrangimentos que comprometam ou possam vir a comprometer
materialmente a sua independéncia.

Acompanhar os exercicios de avaliagédo independente das fungdes de controlo interno da CGD e do Grupo
CGD;

Emitir parecer sobre os regulamentos das fungdes de controlo interno, previamente a sua aprovagao pelo
Conselho de Administragao;

Tomar conhecimento do teor de outras politicas corporativas e ordens de servigo relativas a estrutura
organizacional e as competéncias e responsabilidades das fungdes de controlo interno, pronunciando-se,
quando aplicavel, previamente a sua apreciagao pelo Conselho de Administracgao;

Emitir parecer sobre os planos de atividades e formacgao das fungdes de controlo interno, previamente a
sua aprovacao pelo Conselho de Administragao, monitorizando regularmente o seu grau de concretizagéo;

Emitir prévio consentimento a subcontratacdo de tarefas operacionais das fungdes de controlo interno,
designadamente através de solugdes colaborativas, caso tal contribua para a eficiéncia do sistema de
controlo interno;

Participar na avaliagao de desempenho dos Responsaveis das Fun¢des de Controlo, assumindo a lideranga
e a aprovacao final do processo no caso do Responsavel da Fungao de Auditoria Interna;

Emitir parecer prévio vinculativo sobre a decisdo de substituicdo dos responsdveis pelas fungdes de
controlo interno, a ser tomada pelo Conselho de Administracao;

Emitir parecer prévio a pronuncia do Conselho de Administragao sobre:

(i) Os relatdrios anuais subscritos pelos responséaveis das fungbes de controlo sobre a independéncia
das respetivas fungoes, sobre a suficiéncia dos recursos materiais, técnicos e humanos que lhe estdo
afetos, sobre o grau de execucgéo dos seus planos de atividades e sobre as deficiéncias de controlo
interno identificadas, elaborados em conformidade com o disposto na alinea s) do n.° 1 do artigo
27.° na alinea p) do n.° 1 do artigo 28.° e na alinea d) do n.° 1 do artigo 32.° do Aviso do Banco de
Portugal n.° 3/2020, pronunciando-se, designadamente, sobre as recomendagdes para a adogao de
medidas destinadas a corregdo das deficiéncias detetadas e sobre as situagdes ou constrangimentos
que afetem a independéncia das fungoes;

(ii) Osrelatoérios sobre gestdo de risco e em matéria de compliance previstos na alinear) don.° 1 do artigo
27.° e na alinea o) do n.° 1 do artigo 28.° do Aviso do Banco de Portugal n.° 3/2020, respetivamente;

(iii) O relatério anual da Funcdo de Auditoria Interna com uma avaliagéo global da adequacao e eficacia
da cultura organizacional e dos sistemas de governo e controlo interno da CGD, da atuagédo dos
orgaos de administracdo e de fiscalizagao, das deficiéncias de nivel elevado (F3) e muito elevado (F4)
detetadas nas ag¢des de controlo, das recomendagdes emitidas e das medidas propostas a corregao
das deficiéncias;

Especificamente em relagdo a Fungao de Auditoria Interna da CGD, compete ainda a Comisséao de Auditoria:

Exercer as fungbes de linha de reporte direto da Fungédo, avaliando e promovendo a eficdcia da sua
atuacao, incluindo na sua qualidade de fungéo corporativa, e zelando pela independéncia da Fungéo e pela
inexisténcia de quaisquer restricoes de ambito ou dificuldades no acesso a informacgéo requerida. Para
este efeito, a regularidade de reunido com a Fungao de Auditoria Interna deve ser, no minimo, mensal;
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b) Emitir parecer prévio sobre o plano de atividades plurianual, o orgamento e o plano de formacgéo e de
recursos da Fungao, fiscalizando e zelando pela sua implementacgéo;

c) Aprovar e acompanhar o cumprimento dos indicadores de performance (KPI) da Fungdo de Auditoria
Interna e dos seus responsaveis;

d) Promover a manutencdo e acompanhar os resultados do programa destinado a avaliar a qualidade da
auditoria interna e monitorizar regularmente as deficiéncias apontadas a Fungéo;

e) Certificar o fecho das deficiéncias atribuidas a Funcdo de Auditoria Interna, nos termos estabelecidos
pelos normativos internos;

f) Participar na determinagéo da remuneragao variavel dos responsaveis da Fung¢éo de Auditoria Interna.

3.6. As competéncias atribuidas a Comissao de Auditoria abrangem a gestdo da CGD na sua dimensao de
Grupo, incluindo as sociedades que, a qualquer momento, estejam em relagdo de dominio ou de grupo com a
CGD, independentemente da localizagao da respetiva sede social, sede principal e efetiva da sua administragao
ou estabelecimento principal (“Grupo CGD"), sem prejuizo das competéncias dos 6rgéos de fiscalizagdo das
entidades com personalidade juridica auténoma.

4. DEVERES E PODERES

4.1. Os membros da Comissao de Auditoria tém ainda o dever de:
a) Participar nas reunides da Comissao de Auditoria, exercendo uma fiscalizagédo conscienciosa e imparcial;

b) Participar nas reunides do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral, levando a sua consideragao
qualquer assunto que considerem relevante;

c) Assistir as reunides da Comissdo Executiva para as quais seja requerida a sua presencga, nas quais se
devem incluir aquelas onde se apreciem as contas trimestrais do exercicio;

d) Guardar segredo dos factos e informagdes de que tiverem conhecimento em razao das suas fungdes, sem
prejuizo do disposto no n.° 4.3;

e) Realizar agbes de controlo dentro das suas competéncias legais e regulamentares;

f) Registar por escrito todas as verificagoes, fiscalizagdes, denuncias recebidas e diligéncias que tenham
sido efetuadas e o resultado das mesmas, incluindo as conclusdes e as medidas determinadas para
ultrapassar as situagbes reportadas no ambito da alinea b) da clausula 3.4;

g) Convocar a Assembleia Geral, através de deliberagdo da Comisséo, quando o Presidente da respetiva
Mesa o ndo faga, devendo fazé-lo, nos termos previstos na lei;

4.2. A Comissdo de Auditoria procede, numa base anual, a identificagdo e avaliagdo das necessidades da
Comissao a nivel da sua composicao e organizagdo, competéncias e qualificagdes e, na sequéncia:

a) Revé, se necessario, o presente Regulamento, nos termos previstos na cldusula 12;

b) Aprova um plano de formagao plurianual a frequentar pelos seus membros, o qual é revisto anualmente, de
modo a assegurar a sua atualizagdo permanente quanto a todos os riscos a que a Instituicdo esta ou pode
vir a estar exposta, com especial foco nos riscos considerados emergentes.

4.3. O Presidente da Comissdo de Auditoria deve participar ao Ministério Publico os factos delituosos de que
tenha tomado conhecimento e que constituam crimes publicos.

4.4. No exercicio das suas fungdes os membros da Comissao de Auditoria podem, designadamente:

a) Ter acesso a toda a documentacgéao distribuida para as reunides da Comissao Executiva e das Comissoes
Especiais do Conselho de Administragdo para, em fungédo da sua andlise e da leitura critica das atas,
identificar os assuntos que considerem relevante discutir e desafiar,no ambito da sua atividade fiscalizadora,
em reunides com a participagao das Diregdes responsaveis por esses processos e dos Administradores

8 REGULAMENTO DA COMISSAO DE AUDITORIA DA CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, S.A.



Executivos com esses pelouros, incluindo os riscos mais relevantes, os principais desafios e os progressos
alcancgados;

b) Solicitar, a todo o tempo, qualquer documento ou informagao, escrita ou oral, que considere relevante para
o exercicio das suas fungdes diretamente as diversas unidades de estrutura ou a qualquer colaborador
da instituigdo, em particular as fungdes de controlo interno, sem necessidade de qualquer pedido ou
comunicagao prévia a Comissao Executiva ou ao Conselho de Administragdo, e sem que estes drgaos
possam obstar ao acesso direto a informacao;

c) Obterdaadministragédo e/oudos érgdos de estruturacompetentes aapresentagado, paraexame e verificagao,
dos livros, registos e documentos da sociedade, bem como verificar os documentos de qualquer classe de
valores;

d) Obter do Conselho de Administragéo ou de qualquer dos administradores, informagdes ou esclarecimentos
sobre o curso das operagdes ou atividades da sociedade, ou sobre qualquer dos seus negécios;

e) Obter deterceiros que tenham realizado operagées por conta da sociedade as informagdes de que caregam
para o conveniente esclarecimento de tais operagoes;

f) Colocar as questoes e pedidos de esclarecimentos que os documentos em andlise Ihes possam suscitar.

5. PLANO DE ATIVIDADES

5.1. A Comissdo de Auditoria elabora e aprova um plano plurianual de atividades, a ser revisto numa base anual,
o qual incluira a descrigao das atividades, das agdes e das avaliagbes de controlo a realizar, no ambito das suas
competéncias legais e regulamentares.

5.2. O Plano descreve os meios materiais, técnicos e humanos de suporte a Comissao de Auditoria no exercicio
das suas fungdes e no cumprimento das atividades previstas, os quais sdo disponibilizados pelo Conselho de
Administracao.

5.3. A Comisséo de Auditoria elabora semestralmente um relatério de atividades onde avalia o grau de realizagao
do seu Plano de Atividades.

6. REUNIOES

6.1. A Comissdo de Auditoria reline-se, ordinariamente, pelo menos uma vez por més, com excegado do més de
agosto, bem como sempre que for convocada pelo respetivo Presidente ou por solicitagdo de qualquer um dos
seus Membros.

6.2. As reunides da Comissdo de Auditoria deverdo ser convocadas com, pelo menos, 5 (cinco) dias de
antecedéncia ou com antecedéncia menor, se necessario, desde que suficiente para permitir a participagao
de todos os Membros da Comissao, podendo a convocatéria ser feita por escrito, em qualquer suporte de
comunicagdo e remetida para os enderegos (eletrénico ou outro) indicados pelos Membros da Comissédo, ou
por simples comunicagao verbal do Presidente. A calendarizagao de reunides, com data e hora, aprovada em
reunidao da Comissao de Auditoria ou comunicada pelo Presidente da Comissao, equivale a convocatoéria das
correspondentes reunides.

6.3. A convocatodria de cada reunido, a realizar nos termos do nimero anterior, serd acompanhada da informacgao
relativa a ordem de trabalhos da reunido.

6.4. A ordem de trabalhos é determinada pelo Presidente da Comisséao, podendo qualquer Membro da Comissao
solicitar a inclusdo de pontos na ordem de trabalhos, solicitagdao essa que deve ser dirigida ao Presidente, com
a antecedéncia possivel em relagao a data da reunido e acompanhada dos respetivos elementos de suporte.

6.5. Os documentos de suporte relativos aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem ser distribuidos por
todos os Membros da Comissé&o de Auditoria com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias em relagdo a data da
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reunido, preferencialmente, em simultdneo com a convocatéria da reunido, ou, em caso de impossibilidade, com
a antecedéncia que permita a sua analise atempada pelos Membros da Comissao de Auditoria.

6.6. Exceto se de outro modo estiver indicado na respetiva convocatdria e sem prejuizo da utilizagdo de meios
telematicos, as reunides da Comissao de Auditoria realizam-se na sede social da CGD.

6.7. Asreunides da Comissao de Auditoria poderao realizar-se com recurso a meios telematicos, designadamente
videoconferéncia ou conferéncia telefénica, desde que a CGD assegure a autenticidade das declaragdes e a
seguranga das comunicagoes, procedendo-se ao registo do seu conteldo e dos respetivos intervenientes.

6.8. Asreunides da Comissao de Auditoria serdo presididas pelo respetivo Presidente, ou, na falta ouimpedimento
do mesmo, pelo Membro da Comissdo que para o efeito tiver sido escolhido pelos demais.

6.9. Para além dos Membros da Comissao de Auditoria, podem estar presentes nas respetivas reuniées Administradores,
quadros da Sociedade ou terceiros, desde que convidados ou autorizados pelo Presidente ou por quem o
substitua nessa reunido, em fungéo da conveniéncia face aos assuntos a analisar.

6.10. As auséncias dos Membros da Comissao de Auditoria as suas reunides devem ser, se possivel, previamente
comunicadas ao seu Presidente ou a quem assuma a presidéncia.

6.11. Existindo informacao suficiente, a Comissao de Auditoria deve pronunciar-se na prépria reuniao sobre a
justificagdo da auséncia.

6.12. Os membros da Comissao de Auditoria que, sem justificagdo aceite, durante o exercicio social, faltem a
duas reunides da Comisséo de Auditoria incorrem numa situagéo de falta definitiva.

7. DELIBERACOES

7.1. A Comissao de Auditoria ndo pode deliberar sem que esteja presente ou representada a maioria dos seus
Membros.

7.2. As deliberagdes da Comissao de Auditoria s@o tomadas por maioria simples dos votos emitidos, tendo o
Presidente, ou quem o substitua, voto de qualidade em caso de empate.

8. ATAS

8.1. Serdo lavradas atas de todas as reunides da Comissao de Auditoria, delas devendo constar as mengdes
previstas nas normas aplicdveis, designadamente, a identificagdo da sociedade, o local, data, hora e duragdo da
reunido, o nome e cargo de todos os participantes em cada ponto da agenda, bem como indicagédo expressa da
forma de participacao e dos Membros nao presentes, a identificagdo das propostas apresentadas e da respetiva
documentacgao de suporte e uma descrigdo sumaria dos assuntos sujeitos a deliberagao.

8.2. Serao igualmente incluidos nas atas da Comissdo de Auditoria a sintese dos debates, comentarios e
contributos realizados pelos seus Membros e por todos os participantes no decurso da reunido, que permita
compreender os diferentes pontos de vista apresentados para efeitos de tomada de decisdo, o sentido
das deliberagdes tomadas com indicagdo expressa de eventuais opinides divergentes e da respetiva
justificacao/razao fundamental, bem como as eventuais declaragdes de voto feitas por qualquer Membro durante
areunido, a descrigdo de eventuais recomendagdes formuladas e a identificagdo dos assuntos que carecem de
acompanhamento em reunides futuras.

8.3. As atas deverao ser redigidas pelo Secretario da Comissao e aprovadas pelos Membros participantes na
reuniao no mais curto espago de tempo possivel apds a reunido ou na reunidao imediatamente subsequente,
devendo ser assinadas por estes e por quem secretariou a reunido.

8.4. Todas as atas das reunides da Comissao de Auditoria deverdo ser guardadas no correspondente livro de
atas, em suporte de papel ou eletrénico, de acordo com a organizacgao definida para a Sociedade, devendo ser
arquivada uma cépia de cada ata em suporte e formato digital seguro e de acesso restrito.
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8.5. As atas serdo lavradas em lingua portuguesa, sem prejuizo de, quando necessario, poderem ser preparadas
tradugdes para inglés.

9. ARTICULACAO COM O CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
COMISSAO EXECUTIVA, COMISSOES ESPECIAIS DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO E COM A DIRECAO DA SOCIEDADE

9.1. Sem prejuizo do anteriormente estabelecido e do previsto nos Estatutos da CGD, a articulagado entre a
Comissao de Auditoria e o Conselho de Administragao, a Comissao Executiva e as demais Comissdes Especiais
do Conselho de Administragao, sera assegurada pelo Presidente da Comissao de Auditoria e pelos Presidentes
de cada um dos 6rgaos em causa.

9.2. Sem prejuizo de outros procedimentos estabelecidos, a Comissado de Auditoria, sempre que o considere
conveniente, podera solicitar diretamente aos responsaveis pelas diversas Dire¢des da CGD as informagdes ou
documentos que entenda necessarios ao desempenho das suas fungdes.

10. ESTRUTURAS DE APOIO

10.1. O Secretédrio da Sociedade e o primeiro responsavel da Dire¢do de Suporte Corporativo designam o
Secretario da Comissao de Auditoria, a quem competird prestar assessoria técnica e apoiar a realizagdo das
suas reunides.

10.2. A Comissao de Auditoria, para além de elementos de assessoria que lhe possam estar afetos, podera
designar, quando entenda necessario, um ou mais elementos de apoio, com experiéncia adquirida nas areas da
sua competéncia, para prestagédo de informacao e realizagao de trabalhos visando fundamentar as respetivas
analises e conclusdes.

10.3. A Comissao de Auditoria pode contratar a prestagdo de servigos de peritos e de aconselhamento
especializado externo que coadjuvem o exercicio das suas fungdes, cabendo-lhe definir, de forma fundamentada,
a extensao e ambito dos trabalhos a contratar.

11. CONFLITOS DE INTERESSE

A prevencéo e gestdo de situagdes que configurem reais ou potenciais conflitos de interesses de Membros da
Comissao de Auditoria é aplicavel a Politica Global de Prevencao e Gestédo de Conflito de Interesses em vigor na
CGD, publicada no Sistema de Normas Internas.

12. ALTERACOES

Quaisquer alteragdes ao presente Regulamento, quer por modificagdo ou supresséao de alguns dos seus artigos,
quer por introdugéo de novas disposi¢des, deverdo ser aprovadas por maioria dos membros da Comisséo de
Auditoria e comunicadas, subsequentemente, ao Conselho de Administragao.

13. VINCULACAO

13.1. O presente Regulamento foi aprovado na reunido da Comissdo de Auditoria da CGD realizada em 13 de
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janeiro de 2022, data de inicio da sua vigéncia, tendo sido revisto em 5 de dezembro de 2022, em 18 de julho de
2025 e em 12 de setembro de 2025.

13.2. Qualquer membro da Comissdo de Auditoria que venha a ser designado em data posterior a data de
aprovacao do presente Regulamento ficara automatica e incondicionalmente sujeito ao mesmo, sem necessidade
de qualquer ato ou formalidade de adesdo para o efeito.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A tudo o que ndo se encontre previsto no presente Regulamento aplica-se o disposto na legislagdo em
vigor aplicavel e no Regulamento do Conselho de Administragéo.

14.2. Em caso de conflito entre preceitos do presente Regulamento e preceitos do Regulamento do Conselho de
Administracao prevalece o disposto neste ultimo instrumento.
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