


caso haja, nos termos do n.0 3 do Artiga 3.0
; para estes efeitos, a representatividade do 

Sindicato sera igualmente aferida em funyao do numero de Participantes filiados, no momenta 

da designayao; 

d) 1 (um), assim coma o respetivo suplente, serao eleitos entre a lista de candidatos a

representantes de Participantes, nos termos dos n.0s 5 a 15 do Artiga 3.0

• 

3. 0 membro da CAPP pode renunciar ao cargo mediante notificayao por escrito dirigida a Entidade

Gestora.

4. Caso um dos representantes dos Participantes renuncie ao seu cargo ou, por qualquer outra razao,

deixe de ter condiyoes para exerce-lo, devera ser substituido pelo suplente respetivo.

5. 0 suplente apenas substitui o membro efetivo nos impedimentos definitivos deste.

6. Na situayao prevista no numero anterior, caso nao haja suplente, a designayao de novo representante

dos Participantes faz-se, no caso do membro que representa a(s) Comissao(oes) de Trabalhadores ou

algum dos 2 (dais) Sindicatos mais representativos, por indicayao de um novo representante, pela

estrutura representada, ou, no caso do representante eleito, par eleiyao nos termos legais e deste

Regulamento, aplicando-se, se for o caso, as disposiyoes legais previstas para a ausencia de

candidatos, consignadas tambem no n.0 15 do Artigo 3.0 do presente Regulamento.

7. Caso qualquer dos representantes do Associado renuncie ao seu cargo ou deixe de ter condiyoes para

exerce-lo, devera ser substituido pelo suplente respetivo, sem prejuizo, na falta de membro suplente, o

Associado prontamente indicar um novo representante. 0 Associado pode designar novos

representantes, respeitando o numero maxima de representantes previsto na alinea a) do n.0 1 do

presente Artigo, nomeadamente quando a(s) Comissao(oes) de Trabalhadores e/ou um ou os dois

Sindicatos mais representativos dos Participantes nomearem representantes nos termos do disposto nas

alineas a), b) e c) do n.0 2 do presente Artigo, ou substituir livremente, e em qualquer momenta, os

membros por si designados.

8. 0 mandato dos membros da CAPP inicia-se a partir do momenta em que sejam designados os

representantes do Associado e dos Participantes (nao se considerando, para este efeito, a designayao

do representante da(s) Comissao(oes) de Trabalhadores ou dos representantes de cada um dos dois

Sindicatos mais representativos do setor de atividade) e tera a durayao de 5 (cinco) anos, se outro nao

for obrigat6rio por lei ou norma regulamentar. Os membros podem ser redesignados ou reeleitos, nao

existindo qualquer limitayao quanta ao numero de mandatos. A designayao, ou substituiyao intercalar

de qualquer membro, e efetuada pelo tempo que faltar ate ao termo do mandato que estiver em curso.

9. Os membros da CAPP manter-se-ao em funy6es ate a designayao ou eleiyao de novos membros, mas a

competencia da CAPP torna-se reduzida as competencias legais e regulamentares em cada momenta

previstas para estas situay6es, designadamente, a CAPP nao pode exercer as funy6es previstas nas

alineas b) a d) do n.0 1 do Artiga 139.0 do RJFP.
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i. o prazo para apresentayao de candidaturas, que nao podera ser superior a 20 (vinte) dias, por

forma a que o Associado possa cumprir o prazo para convocayao de eleiyoes previsto no

numero anterior;

ii. o local onde poderao apresentar as candidaturas, devendo as mesmas ser apresentadas por

escrito com a identificayao do candidato e assinadas por este ( ou atraves de assinatura digital

e/ou credenciais de acesso a plataforma eletr6nica que assegurem a identidade do

candidato/utilizador de forma segura e confiavel), sendo vedada a formayao de listas;

111. a data em que divulgara os resultados e, se existirem candidatos, convocara a elei9ao.

6. Existindo candidaturas, nos termos do numero anterior, o Associado, com respeito pelo consignado no

n.0 5, procedera a convoca9ao de elei9oes com a antecedencia minima de 30 (trinta) dias sobre a data

da sua realiza9ao, por edital a afixar no portal web, e/ou carta simples informativa aos Participantes de

todas as informa9oes relativas a eleiyao.

7. As elei9oes serao realizadas obrigatoriamente entre o 35.0 (trigesimo quinto) e o 30.0 (trigesimo) dia

precedente a caducidade do mandato.

8. 0 Associado desenvolvera os melhores esfor9os para promover a elei9ao atempada dos representantes

dos Participantes a que se refere a alinea d) do n.0 2 do Artigo anterior para cada mandato:

a) prestando toda a informayao relevante acerca dos Pianos de Pensoes, do Fundo de Pensoes e

da CAPP aos Participantes;

b) prestando todos os meios materiais e logisticos para a realiza9ao da referida elei9ao;

c) promovendo o ato eleitoral, nos termos dos numeros anteriores e seguintes, e suportando as

despesas gerais com a respetiva realiza9ao.

9. A elei9ao dos representantes (efetivo e suplente) dos Participantes na CAPP sera feita com respeito

pelos seguintes principios:

a) a cada Participante do Fundo, correspondera um voto;

b) o voto sera livre, pessoal e secreto.

10. Tern capacidade eleitoral ativa todos os Participantes do Fundo.

11. 0 periodo eleitoral inicia-se com a convoca9ao da elei9ao, e tern a dura9ao minima de 30 (trinta) dias,

devendo, o Associado a partir do seu inicio manter a disposi9ao dos eleitores a lista dos candidatos.

12. Da convocat6ria referida no numero anterior constara, designadamente, o servi90 do Associado onde

as elei9oes tomarao lugar, o horario e meios da votayao (que podera ser por correspondencia ou por

via eletr6nica).

13. As candidaturas serao afixadas em lugar apropriado e anunciadas em meios de informa9ao intema, de

modo a serem conhecidas pelos Participantes.
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total de eleitores, bem como a composiyao da CAPP. A designayao ocorrida nos termos do n.0 16 do 

presente Artigo devera ser tambem divulgada nos mesmos termos. 

Artigo 4.0 

(Regras de Funcionamento da CAPP) 

1. 0 Presidente da CAPP sera nomeado pelo Associado de entre um dos representantes por si

designados.

2. Cada membro da CAPP dispoe de um voto e o Presidente tera voto de qualidade nas deliberayoes.

3. A CAPP reune em reunioes ordinarias com periodicidade semestral, e sempre que for convocada pelo

seu Presidente, pela maioria dos membros, ou pelo Associado. Os representantes dos Participantes

podem nos termos entre eles acordados convocar anualmente uma reuniao extraordinaria. Para este

efeito, considera-se que os representantes da(s) Comissao(oes) de Trabalhadores e de cada um dos

dois Sindicatos mais representativos do setor de atividade correspondem a representantes dos

Participantes. A convocat6ria para as reunioes sera realizada atraves de comunicayao eletr6nica, com

pelo menos 10 ( dez) dias uteis de antecedencia, a qua! devera (i) incluir as propostas, os documentos e

demais elementos necessarios para que as deliberayoes sejam tomadas e (ii) indicar o dia e hora da

reuniao, bem como definir uma data supletiva, nos termos previstos nos numeros seguintes. A CAPP

s6 pode deliberar• se, pelo menos, um dos membros presentes for representante dos Participantes

considerando-se para esse efeito, como representante dos Participantes e tambem o representante da(s)

Comissao(oes) de Trabalhadores e os representantes de cada um dos dois Sindicatos mais

representativos do setor.

4. Caso nao estejam presentes os membros da CAPP previstos no numero anterior, e sem prejufzo da

convocat6ria, podera realizar-se uma nova reuniao em data que ocorra no mfnimo 5 ( cinco) dias ap6s a

data da primeira reuniao, deliberando com os membros da CAPP que estiverem presentes.

5. As deliberac;oes da CAPP sao tomadas por maioria dos votos dos membros presentes ou representados

e dos que votem por correspondencia.

6. 0 Presidente da CAPP pode designar um Secretario para o assessorar na preparac;ao das reunioes,

envio de comunicac;oes e elaborac;ao de minutas de atas.

7. A representac;ao nas reunioes e votac;oes s6 e permitida entre membros da CAPP em efetividade de

funyoes.

8. 0 Associado e a Entidade Gestora podem acordar na suspensao do funcionamento da CAPP, e

respetivos mandatos, ou na extinyao da CAPP, sempre que o conjunto de Participantes for inferior a

100 (cem).

6 





Artigo 7.0 

(Despesas da CAPP) 

1. As despesas inerentes a representai;ao dos membros na CAPP sao assumidas pelo Associado, exceto

quando os representantes dos Participantes que asseguram a representai;ao da(s) Comissao(oes) de

Trabalhadores e dos Sindicatos mais representativos ou quando os mesmos representantes resultarem

de designai;ao da(s) Comissao(oes) de Trabalhadores ou das Associai;oes Sindicais, caso em que tais

despesas serao assumidas pelo Associado e pelas Estruturas Laborais, consoante o caso, relativamente

aos membros por cada uma designados.

2. As despesas de funcionamento da CAPP sao suportadas nos termos que por ela forem estabelecidos.

3. De forma a poder exercer as suas funi;oes de forma eficiente, a CAPP podera recorrer a servii;os de

empresas especializadas nas materias a analisar, sendo as despesas relativas a estes servii;os assumidas

nos termos estabelecidos pelos membros da comissao.

4. Nenhuma despesa podera contudo, ser imputada ao Fundo de Pensoes.

5. As despesas referidas nos n.0s 1 e 2 do presente Artigo nao podem par em causa o cumprimento dos

objetivos e funi;oes da CAPP estabelecidos na legislai;ao em vigor.

Artigo 8.0 

(Disposi�iio Transitoria) 

I. Quando o Plano de Pensoes passar a abranger mais de 100 (cem) Participantes:

a) A Entidade Gestora, no prazo de 5 (cinco) dias, notifica o Associado para:

i. no prazo maximo de 10 ( dez) dias a contar da notificai;ao (i) informar o numero de

Participantes sindicalizados, por Sindicato e (ii) designar os seus representantes na CAPP.

ii. no prazo maximo de 40 ( quarenta) dias a contar da notificai;ao, proceder a convocai;ao de

eleii;oes, respeitando, para este efeito, os demais prazos a cumprir para a realizai;ao do

processo eleitoral. 

b) A Entidade Gestora, no prazo de 45 ( quarenta e cinco) dias a contar da data em que o Plano de

Pensoes conte com mais de cem Participantes notifica: (i) os Sindicatos identificados e (ii) a(s)

Comissao(oes) de Trabalhadores, para designarem os respetivos representantes na CAPP.

2. 0 Associado notificado nos termos do ponto ii) da alfnea a) do n.0 I do presente Artigo devera, no

prazo de 10 ( dez) dias di vulgar aos Participantes:

a) 0 prazo para apresentai;ao de candidaturas, que nao podera ser superior a 25 (vinte e cinco)

dias, por forma a que o Associado possa cumprir o prazo para convocai;ao de eleii;oes previsto

no ponto ii) da alinea a) do n.0 1 do presente Artigo;

b) 0 local onde poderao apresentar as candidaturas, devendo as mesmas ser apresentadas por

escrito com a identificai;ao do candidato e assinadas por este (ou atraves de assinatu_r_a _d_i.,..e:1_·ta_l ___ _
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